CALENDARIOS LABORALES 2009

LEX NOVA

RESOLUCION de 5 de noviembre de 2008, de
la Direccion General de Trabajo, por la que se
publica la relacion de fiestas laborales para el
ano 2009.

Vista la relacidon de Fiestas Laborales para el ano 2009
remitidas por las diecisiete Comunidades Autobnomas y
las Ciudades Auténomas de Ceuta y Melilla al Ministerio
deTrabajo e Inmigracion.

Y teniendo en consideracién los siguientes

Antecedentes de hecho

Primero.-De conformidad con lo establecido en el
articulo 45.5 del Real Decreto 2001/1983, de 28 de julio,
segun la redaccion dada al mismo por el Real Decreto
1346/1989, de 2 de noviembre, las diecisiete Comunida-
des Autdnomas y las Ciudades Autonomas de Ceuta y
Melilla han remitido al Ministerio de Trabajo e Inmigra-
cién la relacion de Fiestas Laborales para el ano 2009.

Segundo.—Que la remisién de las Fiestas Laborales a
que se ha hecho referencia tiene por objeto el de su publi-
cacion en el Boletin Oficial del Estado conforme a lo dis-
puesto en el articulo 45.4 del Real Decreto 2001/1983.

A los anteriores hechos son de aplicacion los siguientes

Fundamentos de Derecho

Primero.—-Cuando el articulo 45 del Real Decreto
2001/1983, de 28 de julio, enumera las fiestas de ambito
nacional, de caracter retribuido y no recuperable, distin-
gue entre las senaladas en los apartados a), b) y ¢) que
tienen el caracter de nacional no sustituibles por las
Comunidades Auténomas y aquellas, las reflejadas en el
apartado d), respecto de las cuales las Comunidades
Auténomas pueden optar entre celebrar en su territorio

dichas fiestas o sustituirlas por otras que, por tradicion
les sean propias.

Segundo.—Que entre las facultades reconocidas a
favor de las Comunidades Auténomas en el articulo 45.3
del Real Decreto 2001/1983, se encuentra también la posi-
bilidad de sustituir el descanso del lunes de las fiestas
nacionales que coinciden en domingo por la incorpora-
cion a la relacién de fiestas de la Comunidad Auténoma
de otras que les sean tradicionales, asi como la opcién
entre la celebracion de la Fiesta de San José o la de San-
tiago Apodstol en su correspondiente territorio.

Asimismo, el apartado 2 del articulo 37 del Estatuto de
losTrabajadores, Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de
marzo, faculta en su ultimo parrafo a aquellas Comunida-
des Autobnomas que no pudieran establecer una de sus
fiestas tradicionales por no coincidir con domingo un sufi-
ciente numero de fiestas nacionales a anadir, en el ano
que asi ocurra, una fiesta mas, con caracter de recupera-
ble, al maximo de catorce.

Tercero.—Que la Direccion General de Trabajo es com-
petente para disponer la publicacion en el Boletin Oficial
del Estado de la relacién de fiestas comunicadas, en conse-
cuencia con lo previsto en el ya mencionado articulo 45.4
del Real Decreto 2001/1983, y en el Real Decreto 1129/2008,
de 4 de julio, a fin de dar cumplimiento a la finalidad de
facilitar el general conocimiento en todo el territorio nacio-
nal del conjunto de las fiestas laborales, de tal forma que
junto con la publicacion de las fiestas de las Comunidades
Auténomas y de las Ciudades Auténomas de Ceuta y Meli-
Ila se transcriban también las fiestas laborales de ambito
nacional de caracter permanente que figuran en el mencio-
nado precepto.

Vistos los preceptos legales citados y demas de gene-
ral aplicacion.

Esta Direccién General de Trabajo Dispone la publica-
cion en el Boletin Oficial del Estado de la relacion de fies-
tas de ambito nacional, de Comunidad Auténoma y de las
Ciudades Auténomas de Ceuta y Melilla que figuran como
Anexo a esta Resolucion.

Madrid, 5 de noviembre de 2008.-El Director General
deTrabajo, José Luis Villar Rodriguez.

General Solchaga, 3. 47008 Valladolid « Tel. 902 457 038 - Fax. 983 457 224 - www.lexnova.es - clientes@lexnova.es



“BlIR[OpUEY B| Bp UBBIIA ‘018.G8) B 7 [ :9j18ua | U ‘SaAsIN Se| ap usblip ‘ojsobe ap G |o ewied
£7 U ‘S8UBD|0/\ SO| 8 BJOUSS “BIIN ‘saiojoq SO| op uablip ‘aiquwandas op G| |o :8jolezueT us ‘ednjepens) op eI0USS BJjSANN ‘8Iqnjoo ap G (9 (BIBLIOS) B US ‘0Uld [9p BIOUSS BASany ‘aiquwandss ap g [@ :BLeUE) UBIS US ‘eusd €| op elouss
ensenN ‘aiquiandas ap g [ ‘eInjusrspanS us ‘sakay so| ap uablip €| op epeleg ‘olnf ap ¢ [0 :0uslH [J UT :sajusinbis se| ueios sajeioqe selsald Se| ‘ojaua] A 8jolezue ‘eujed € ‘eJawos) e ‘eleUB) UBIS ‘enjuanshand ‘ouslH |3 op
se|s| Se| u3 :auodsip (3002°90°9Z 9P "D°0"d) 600Z OUE [ eJed SeleURD Bp BLIOUOINY PEpIUNWOY B| 3p S8[eloge] Sejsel4 ap oliepusjes |9 eujwialep s anb [a Jod ‘olun{ ap /] ap ‘800Z/3E ) 019J0aQ |9 ‘Seleues ap BLIOUOINY PEPIUNWOY) Bj U

‘g|qelednoal sa e)sal e| anb BOIPUI 8 Y4 Se.8| Se| usoalede eisald e ap obIpoo [e ojunf opueny -
(+s) "EIOUOINY PEPIUNWOD 3P EJSAIS -

(x) "uoLNISNS 8P peyNoe} e| opiolale ey 8s ou enb e ap ojoadse [UOIOBN IS8l -

() "slqinysns ou [euoioeN ejsal -

:SV.1S3Id SV130 S091d00

PEPIABN P E}S8l4 epunbeg “Ueqals3 UeS 9z
. . . . « . « . . « . « « . . . . . « Joysg [op pepineN Gz
co_ogmocoo epe|noewu| eq g
m_OCgmu uoonisuo) ejspeige Qcm_zm_m sauni /
EREIEIRI
SOjJues so| sopo| e Ecm_sm_w sauni ¢
J49NTIAON
mcmamm_ 9P [eUOIOeN Eejsald 7|
BUBIOUB[BA pepIiunwo) e|ap elq 6
399n190
m_u_om._max.\ usigeq G|
eunjeje) ap [euoioenN ejsalq ||
elnpewsaljx3 ep eiq g
seunisy ep elg g
gIN8) ep euwlouginy pepnio ej 8p elg ¢
EREEITES
R « « « usbliA BJ 8p ugounsy G| 3
01509V ;
SsauolonyiIsu| se| ap elq 8¢
|0}sody ofejues gz
orinr
uenr Ues 4g
Bsuy) sndiod ||
elory e7op eIa 6
BIDIN Bp co_mww_ e|apeiqg 6
BUOUEBI\ BT-B||lISeD U mww_ ejepelqg |
OINT
selleue) ap elq 0¢
PUPE 8P PEpIUNWO) €| 8p BISald Z
ofeqei] [ap eysald |
OAVI
uobely ap e|q ‘eblor ues ¢z
BlIouOINY "Wo) e| ap Bjsal4 €2
"endsed ap seun ¢l
ojueg ssuIsIA 0}
ojueg seAsNf 6
Tagy

- . - - - - . - - - 9s0f" UES 6}
0ZyvYIN
. ejonjepuy ap elg 8¢
0434934

*x % *x *x *x - - - wx - - - - ™ ™ - wx wx * Jouag [op ejuejid3 9
M OASNN ouy |
[FELE]
SN 8P | EINS 8p 00se/\ BUBJUBIBA uoa eyoue SV1S314 SV130 YHO34

ewougny | ewouginy | efory e eueneN | epinjy | pupep einpewanx3 eunfelen euqejue) | seueue) | sesesjeg | seunsy | uobely | ejonjepuy
pepniy | pepnin Sled peplunwioy Kesed |eTeised SYIWONQLNY S3AVAINNINOD

S
le]
Z
5
53]
-1

*¥ *¥ % *x *¥ % *¥ *x *¥ ¥ % *¥ *¥

*¥ *¥ % *¥ *x *¥ *¥

@lexnova.es

=i

*¥ *¥ *x

EEN
x
X

*¥ *¥ *¥ *x *¥ *x *¥ *¥ *¥ *¥ *¥ *¥ *x *¥ *x *x *¥ *¥

haga,

CALENDARIOS LABORALES 2009

General Solt

600¢ ouy
OX3NVY



